ЕЖЕГОДНО ДО 1ОКТЯБРЯ ОРГАНИЗАЦИИ, ЗАКЛЮЧИВШИЕ ДОГОВОРА О ВЗАИМОДЕЙСТВИИ, УТОЧНЯЮТ ЦИФРЫ ПОТРЕБНОСТИ
И ВЫСЫЛАЮТ В УЧРЕЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ!
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		Приложение 1 
к Положению о порядке прогнозирования дополнительных потребностей в молодых специалистах, рабочих, служащих, формирования заказа на их подготовку и установления контрольных цифр приема для получения профессионально-технического, среднего специального, высшего образования за счет средств республиканского и (или) местных бюджетов 
  
Форма 
СВЕДЕНИЯ 
о дополнительной потребности в молодых специалистах, рабочих, служащих (с общим высшим, специальным высшим, средним специальным, профессионально-техническим образованием)
_____________________________________________________________________________ 
(наименование организации) 
_____________________________________________________________________________ 
(место нахождения организации) 
_____________________________________________________________________________ 
(форма собственности) 
_____________________________________________________________________________ 
(наименование государственного органа) 
  
	Код и наименование специальности 
	Квалификация специалиста, должность служащего, профессия рабочего (разряд*) 
	Уровень образования (высшее (общее, специальное), среднее специальное, профессионально- техническое) 
	Потребность по годам (выпуск из учреждений образования), человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Руководитель организации ______________        __________________________
(подпись) 		(инициалы (инициал собственного
 имени), фамилия)

  
______________________________ 
* Для профессий рабочих с профессионально-техническим и средним специальным образованием. 
	  	

